
 
FELNŐTTKÉPZÉSI SZERZŐDÉS

…………………………………………………………………….. felnőttképzéshez

amely a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény (a továbbiakban: Fktv.) és a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet alapján jött létre a Debreceni Egyetem (székhelye: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.; adószám: 19308667-4-09, felnőttképzési engedélyszáma: E/2020/000164; képviseli: Prof. Dr. Szilvássy Zoltán, jelen szerződés tekintetében …………, a DE ………………………. (szervezeti egység vezetője) a rektor által átruházott jogkörben eljárva) mint Képző intézmény, valamint 

Név: ………………….
Születési név: ……………….
Születési hely, idő: ……………….
Anyja neve: ……………..
Állampolgársága: ……………..
Lakcím: ………………..
Tartózkodási hely: …………….
E-mail: ………..
a továbbiakban mint Résztvevő, együttesen Felek között alulírott helyen és időben az alábbi feltételek szerint.

I. Felek megállapodnak abban, hogy a Résztvevő a Képző intézmény által megszervezett – lentebb specifikált – képzésen előzetes jelentkezése alapján vesz részt, és Felek a képzéssel összefüggésben jelen szerződésben foglaltak szerint járnak el.

II. A képzésre vonatkozó adatok
II.1. Képzés szervezője: Debreceni Egyetem

II.2. Képzési megnevezése: ………………
Képzési csoport azonosítója: ……………..

II.3. Képzés kezdési időpontja: ………………

II.4. Képzés összes óraszáma: …………….
Elmélet óraszáma: …………
Gyakorlat óraszáma: …………
	
II.5. Képzés haladásának ütemezése: ….. héten keresztül hetente …….. perc
Képzés befejezésének időpontja: …..……….
A képzés tanegységeinek megnevezése, óraszáma (elmélet-gyakorlati óraszám):
………………………………..
………………………………..
………………………………...
A gyakorlati foglalkozással összefüggésben biztosított juttatások:………………….

II.6. Képzés helyszíne: …………………..

II.7. Előzetesen megszerzett tudás beszámítása: ………………

	II.8. Képzés elvégzésével megszerezhető dokumentum: Tanúsítvány. ………………………..



II.9. Teljesítmény ellenőrzésének, értékelésének módja: ……………………………………….

II.10. A megengedett hiányzás mértéke, és ennek túllépése esetén a résztvevőt érintő következmény: ………………….

II.11. Képzési díja (egy összegben): … Ft/fő.
Vizsga díja: ..  Ft
Javítóvizsga díja: .. Ft
Pótvizsga díja: … Ft
Mulasztott foglalkozás pótlásának díja: ….. Ft

Díjfizetés módja, ütemezése: ……………
A képzéshez nyújtott támogatás összegének költségvetési és európai uniós forrás(ok): ………………………
A teljes támogatás összege: …………………….
A támogatással nem fedezett képzési díj mértéke és fizetésének módja ÖNRÉSZ: -
A képzés keretében nyújtott ösztöndíj mértéke és folyósításának feltételei: ………………….
III. A Képző intézmény vállalja
– a képzés tárgyi feltételeinek biztosítását,
· a képzés személyi feltételeinek biztosítását,
· a képzési programban szereplő munkaformáknak megfelelően megszervezi és megvalósítja a képzést, gondoskodik annak rendjének betartásáról,
– jelenléti ív és képzési dokumentáció vezetését a tanfolyam ideje alatt, 
– tanúsítvány kiállítását a fent részletezett feltételek mellett,
– felelősséget a képzés minőségéért, a Résztvevő oktatásáért.
IV. A Résztvevő vállalja
– a képzés rendjének betartását, pl. azt, hogy indokolatlan késésekkel nem zavarja az órák menetét és nem tanúsít olyan magatartást, amely társait, oktatóit, illetve a Képző intézmény érdekeit sértené vagy károsítaná,
– a képzési program követelményeinek teljesítését.

V. A szerződésszegés jogkövetkezményei:

V.1. Bármelyik fél jogosult a szerződést azonnali hatállyal felmondani, amennyiben a másik fél a szerződésből eredő lényeges kötelezettségét jelentős mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartást tanúsít, amely a szerződés fenntartását lehetetlenné teszi.

V.2. Jelen szerződés alapján Felek a Képző intézmény szerződésszegésének tekintik, ha a szerződésben foglaltakat nem tartja be, különösen, ha a képzési program személyi és tárgyi feltételeit ismétlődően nem biztosítja, s mulasztását a Résztvevő erre történő felhívására sem pótolja. A Képző intézmény szerződésszegésének tekintik továbbá, ha a Képző intézmény az Fktv. 3. §-a alapján a tevékenységének megkezdéséhez és folytatásához szükséges nyilvántartásba vételét nem jelenti be az állami foglalkoztatási szervnek, illetve amennyiben az állami foglalkoztatási szerv eltiltja a Képző intézményt a felnőttképzési tevékenység folytatásától, azonban a Képző intézmény a képzést már megkezdte, az ezzel összefüggésben keletkezett, a Résztvevőt ért kárért a Képző intézményt terheli a felelősség.

V.3. A Résztvevő szerződésszegésének minősül, ha a szerződésből eredő lényeges kötelezettségét jelentős mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartást tanúsít, amely a szerződés fenntartását lehetetlenné teszi.

VI. Vegyes rendelkezések

VI.1. Jelen szerződést Felek elolvasás és kölcsönös értelmezés után, mint akaratuknak minden tekintetben megfelelőt írják alá, és kölcsönösen kötelezettséget vállalnak arra, hogy a szerződéssel összefüggésben fokozott együttműködést tanúsítanak, illetve, hogy az esetleges vitás kérdéseket tárgyalás útján rendezik. Amennyiben ez bármely okból nem vezetne eredményre, arra az esetre kikötik hatáskörtől függően a Debreceni Járásbíróság, illetve a Debreceni Törvényszék kizárólagos illetékességét.

VI.2. Az e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Fktv., annak végrehajtási rendeletei, továbbá a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény vonatkozó rendelkezéseit tekintik irányadónak.

VI. 3. A Képző intézmény tájékoztatja a Résztvevőt, hogy a jelen szerződésben megadott személyes adatait a Képző intézmény „szerződés teljesítése” jogcímén kezeli (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont). Az adatvédelmi tájékoztató jelen szerződés 1. számú mellékletét képezi.
	
VI.4. Jelen szerződés 4 db egymással szó szerint mindenben megegyező eredeti példányban készült, melyből 3 példány Képző intézményt, 1 példány Résztvevőt illet meg.


A szerződésben foglaltakat a Felek tudomásul veszik, és aláírásukkal jóváhagyólag elismerik.

Debrecen, 2025. …………………………….


	……………………………………
Prof. Dr. Bácskay Ildikó Katalin
Dékán






	…………………….
résztvevő



……………………
fiatalkorú/korlátozottan cselekvőképes résztvevő esetén szülő/törvényes képviselő aláírása 
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Jelen Szerződés a Debreceni Egyetem Kancellária Jogi Igazgatósága által készített mintaszerződés alapján készült. Jogi ellenjegyzést a Szerződéskötés eljárási rendjének 8. § (5) bekezdése alapján nem igényel.
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1. számú melléklet

ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓ
Természetes személy szerződő partner vonatkozásában

A Debreceni Egyetem tájékoztatja a szerződő felet (a továbbiakban: érintett), hogy a szerződésben érintettként szerződő fél minőségben megadott személyes adatait a Debreceni Egyetem „szerződés teljesítése” jogcímén kezeli (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont). 
Az érintett személyes adatainak címzettjei: 
a)	a Debreceni Egyetem szerződéskötéssel és a szerződés teljesítésével kapcsolatos feladatokat ellátó munkavállalói, 
b)	a Debreceni Egyetem pénzügyi, számviteli és adózási feladatokat ellátó munkavállalói, valamint 
c)	a Debreceni Egyetem számára postázást végző adatfeldolgozók.
A személyes adatok tárolásának időtartama a jelen adatkezelési tájékoztató alapjául szolgáló szerződés megszűnését követő 5 év.  
Az érintett személyes adatai adatfeldolgozás miatt átadásra kerülnek: 
a)	postázási és kézbesítési célból a Magyar Postának illetve a Debreceni Egyetem részére szerződéses jogviszony alapján kézbesítést végző Vállalkozónak.
 
A GDPR 13. cikk (1) bekezdés c) pontja alapján tájékoztatjuk, hogy az adatkezelés célja, hogy a szerződő természetes személy fél pontosan beazonosítható legyen, számára a kifizetést teljesíteni lehessen, illetve amennyiben bármely írásbeli jognyilatkozat közlése szükséges az érintettel, úgy az a jogszabályi követelményeknek megfelelően megtörténhessen.

A személyes adatok kezelése tekintetében a főbb irányadó jogszabályok a természetes személyeknek a személyes adatok kezeléséről szóló az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), illetve az információs önrendelkezési jogról és az információ-szabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény (Infotv.).

Felhívjuk figyelmét arra, hogy Önnek, mint a személyes adatok kezelésében érintettnek
a)	joga van ahhoz, hogy részletesen tájékozódhasson minden tényről, amely az Ön személyes adatainak kezelésével kapcsolatos (így különösen a személyes adatai kezelésének céljáról és jogalapjáról, az adatkezelésre és adatfeldolgozásra jogosult személyek köréről, az adatkezelés időtartamáról, az adatok megismerésére jogosult személyek köréről, az Ön adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetőségeire vonatkozó főbb jogszabályi helyekről),
b)	kérheti a személyes adatainak kiegészítését, helyesbítését, törlését vagy zárolását,
c)	joga van az adathordozhatósághoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizált módon történik), valamint
d)	a törvényben meghatározott esetekben tiltakozhat az Ön személyes adatainak kezelése ellen, illetve 
e)	jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzájárulását bármikor ingyenesen visszavonja (postacím: 4002 Debrecen, Pf.: 400., e-mail cím: adatvedelmi.tisztviselo@unideb.hu). A hozzájárulás visszavonása nem érinti a visszavonás előtti – hozzájáruláson alapuló – adatkezelés jogszerűségét.
f)	joga van továbbá a felügyeleti hatósághoz panaszt benyújtani (Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság, http://naih.hu, telefonszám: +36 (1) 391-1400, postacím: 1363 Budapest, Pf.: 9., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért bírósághoz fordulni. 
Az adatvédelmi perek elbírálása a törvényszék hatáskörébe tartozik, a per – az Ön választása szerint – az Ön lakhelye vagy tartózkodási helye szerin-ti törvényszék előtt is megindítható. Amennyiben Ön külföldi állampolgár, úgy a lakhelye szerint felügyeleti Hatósághoz is benyújthatja panaszát.

Ön nem köteles a személyes adatok megadására, az Ön adatszolgáltatása azonban előfeltétele a szerződéskötésnek. Felhívjuk a figyelmét arra, hogy az adatszolgáltatás elmaradásának lehetséges következménye az, hogy adatszolgáltatás hiányában nem tudunk Önnel szerződést kötni, illetve a szerződés időtartama alatt fokozott nehézségekbe ütközhet az üzleti kapcsolattartás.
Kérjük Önt, hogy mielőtt a felügyeleti hatósághoz vagy bírósághoz fordulna panaszával – egyeztetés és a felmerült probléma minél gyorsabb megoldása érdekében – keresse meg a Debreceni Egyetemet (postacím: 4002 Debrecen, Pf.: 400., e-mail cím: adatvedelmi.tisztviselo@unideb.hu). 
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